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สรุปผล

    สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอุดรธานี เปิ ดโอกาสให้ผู้บุคคล
ภายนอกได้มีส่วนร่วมในการดำเนินงานตามภารกิจของหน่วยงาน 
ประจำป� งบประมาณ 2569 ดังนี�

    2. เปิ ดโอกาสให้เกิดการมีส่วนร่วม ในการดำเนินการจัดประชุมสัญจรหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการ
จัดการศึกษาจังหวัดอุดรธานี และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็น ตามภารกิจของ
หน่วยงานกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งภายในและภายนอก 

     1 .   เปิ ดโอกาสให้บุคคลภายนอกได้มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นบน
เว็บไซต์ของสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดอุดรธานี  https://web.udonpeo.go . th
ผ่านหน้า เว็บบอร์ด ถาม-ตอบ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอุ ดรธานี ,  ผ่ านช่องทาง
รับเรื่ องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ,  ผ่านช่องทางรับฟั งความคิดเห็น ,
ผ่านช่องทาง L ine ของสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดอุ ดรธานี ,  ผ่ านช่องทาง
messenger ของสำนักศึกษาธิการจังหวัดอุดรธานี”

การประชุมสัญจรหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับ
การจัดการศึกษาจงัหวดัอุดรธานี

        การจัดประชุมสัญจรหน่วยงานที่ เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาจังหวัดอุ ดรธานี
เพื่ อให้หน่วยงานทางการศึกษาจังหวัดอุ ดรธานี  และหน่วยงานอื่ นที่ เกี่ยวข้อง  ได้มี
โอกาสพบปะและมีส่วนในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้  ตลอดจนถึงรับฟัง  ปัญหา  อุ ปสรรค
และข้อเสนอแนะต่างๆ  ในการพัฒนาและขับเคลื่ อนการพัฒนาการศึกษาของจังหวัด
อุ ดรธานี  ให้สอดคล้องกับนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  ยุทธศาสตร์ชาติ  และแผน
พัฒนาการศึกษาระดับจังหวัด  อันจะนำไปสู่การยกระดับคุณภาพผู้ เรียน  ลดความ
เหลื่ อมล้ำ  และพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ  จึงได้กำหนดให้มีการ
จัดประชุมสัญจรหน่วยงานที่ เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาจังหวัดอุ ดรธานี  ประจำ
ปีงบประมาณ  พ .ศ .  2569 จัดประชุมทุก  2 เดือน  โดยมีหน่วยงานทางการศึกษา
จังหวัดอุ ดรธานี  และหน่วยงานอื่ นที่ เกี่ยวข้อง  เข้าร่วมประชุมจำนวน  50 หน่วยงาน
และดำเนินการจัดประชุมเสร็จสิ�นแล้ว  จาํนวน  3 ครั�ง

https://web.udonpeo.go.th/


ประเด็นหรอืเรื�องในการมสีว่นรว่ม

ประเด็นตัวชี�วดั4

2 1.สำนกังานศึกษาธกิารภาค 10
2.สำนักงานส่งเสริมสวัสดิการและสวัสดิภาพครูและบุคลากร   
   ทางการศึกษาจงัหวดัอุดรธานี
3.วิทยาลัยอาชวีศึกษาอุดรธานี
4.วิทยาลัยสารพดัชา่งอุดรธานี
5.วิทยาลัยเทคนคิอุดรธานี
6.วิทยาลัยการอาชพีอุดรธานี
7.วิทยาลัยการอาชพีบา้นผอื
8.วิทยาลัยการอาชพีหนองหาน
9.วิทยาลัยการอาชพีกมุภวาป�
10.วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยอุีดรธานี
11.วิทยาลัยเทคนคิกาญจนาภิเษกอุดรธานี
12.สถานพินจิคุ้มครองเดก็และเยาวชนจงัหวดัอุดรธานี
13.สหกรณ์ออมทรพัยค์รอุูดรธานี จาํกัด
14.คณะอนุกรรมการศึกษาธกิารจงัหวดัอุดรธานี
15.คณะอนุกรรมการศึกษาธกิารจงัหวดัอุดรธานี
16.คณะอนุกรรมการนโยบายและจุดเนน้ของกระทรวงศึกษาธกิาร
17.โรงเรียนสาธติมหาวทิยาลัยราชภัฏอุดรธานี
18.วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนอุีดรธานี
19.โรงเรียนโสตศึกษาอุดรธานี
20.วิทยาลัยเทคโนโลยบีรหิารธุรกิจอุดรธานี
21.วิทยาลัยพชิญบณัฑิต อุดรธานี
22.วิทยาลัยสนัตพล
23.สำนักงานวฒันธรรมจงัหวดัอุดรธานี
24.สำนกังานสาธารณสขุจงัหวดัอุดรธานี
25.สำนกังานยุติธรรมจงัหวดัอุดรธานี
26.สำนกังานประชาสมัพนัธจ์งัหวดัอุดรธานี
27.สำนักงานจดัหางานจงัหวดัอุดรธานี
28.ศูนยส์ขุภาพจติที� 8 อุดรธานี

1
1. การช่วยเหลือเด็กและเยาวชนที่หลุดออกจากระบบการศึกษา (Zero Dropout) 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่มาตรฐานสากล (PISA) 
3. การขับเคลื่อนระบบธนาคารหน่วยกิต (Credit Bank) 
4. การส่งเสริม สนับสนุน กิจกรรมเรียนได้ทุกที่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime) 
5. การนำเทคโนโลยีที่ทันสมัยและเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) มาช่วยในการจัดการเรียนรู้
ุ6. การพัฒนาสมรรถนะด้านดิจิทัล                 
7. การพัฒนาทักษะภาษาต่างประเทศ(อังกฤษ/จีน)
8. การมีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานทำ (Learn to Earn)
9.  การขับเคลื่อนสถานศึกษาปลอดภัย
10. การดำเนินงานโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 
     สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) จังหวัดอุดรธานี
11. การส่งเสรมิการจดัการศึกษาระดบัปฐมวยั

สรุปขอ้มูลของผูม้สีว่นรว่ม
หน่วยงานที�รว่มลงนาม MOU 22 หนว่ยงาน

    แนวทางการขับเคลื่อนการบริหารงานเชิงพื้นที่แบบบูรณาการด้านการศึกษาจังหวัดอุดรธานี ภายใต้บันทึก
ข้อตกลงความร่วมมือ การยกระดับประสิทธิภาพและประสิทธิผลการจัดการศึกษาจังหวัดอุดรธานี”  จำนวน 
11 ประเด็น ดังนี�

1. สำนกังานศึกษาธกิารจงัหวดัอุดรธานี
2.มหาวิทยาลัยราชภัฏอุดรธานี
3.ศูนยก์ารศึกษาจงัหวดัอุดรธานมีหาวทิยาลัยราชภัฏสวนสนุนัทา
4.มหาวิทยาลัยการกีฬาแหง่ชาติ วทิยาเขตอุดรธานี
5.สำนกังานสง่เสรมิการเรยีนรูป้ระจาํจงัหวดัอุดรธานี
6.สำนกังานเขตพื�นที�การศึกษาประถมศึกษาอุดรธาน ีเขต 1
7.สำนกังานเขตพื�นที�การศึกษาประถมศึกษาอุดรธาน ีเขต 2
8.สำนกังานเขตพื�นที�การศึกษาประถมศึกษาอุดรธาน ีเขต 3
9.สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 4 
10.สำนกังานเขตพื�นที�การศึกษามธัยมศึกษาอุดรธานี
11.สำนกังานอาชวีศึกษาจงัหวดัอุดรธานี
12.คณะกรรมการประสานและส่งเสรมิการศึกษาเอกชนจงัหวดัอุดรธานี
13.ศูนยก์ารศึกษาพเิศษประจาํจงัหวดัอุดรธานี
14.สำนกังานสง่เสรมิการปกครองท้องถิ�นจงัหวดัอุดรธานี
15.องค์การบรหิารสว่นจงัหวดัอุดรธานี
16.เทศบาลนครอุดรธานี
17.กองกำกับการตํารวจตระเวนชายแดนที� 24
18.สถาบันพฒันาฝ�มอืแรงงาน ๑๘ อุดรธานี
19.ศูนยก์ารเรยีนป�ญญาภิวฒัน ์อุดรธานี
20.สำนกังานพฒันาสงัคมและความมั�นคงของมนษุยจ์งัหวดัอุดรธานี
21.สำนกังานพระพุทธศาสนาจงัหวดัอุดรธานี
22.สภาอุตสาหกรรมจงัหวดัอุดรธานี

หน่วยงานที�รว่มแลกเปลี�ยนเรยีนรู ้28 หนว่ยงาน



 ผลการดำเนนิงานที�ไดจ้ากการมสีว่นรว่ม

การนำผลจากการมีส่วนร่วม
ไปปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน
ของหน่วยงาน

นำผลการร่วมมือในการส่งเสริม สนับสนุน 
       ตามนโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการทั้ง 
       11 ประเด็นไปพฒันาในการดาํเนนิงานของหนว่ยงาน

นำปัญหา อุปสรรคการร่วมมือกันตามนโยบายและ
       จุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ไปเป็นแนวทาง
       ในการดำเนินงานของหน่วยงาน  

ใช้มติและข้อตกลงร่วมจากการประชุมสัญจรเป็น
แนวทางปฏิบติัในการดําเนินงานรว่มกัน
สร้างเครือข่ายในการประสานงานให้มีประสิทธิภาพมาก

       ยิ่งขึ�น

3
มีโอกาสได้พบปะ แสดงความคิดเห็น แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ร่ วมกัน
ระหว่างหนว่ยงาน
ร่วมกันขับเคลื่อนการศึกษาของจังหวัดให้สอดคล้องกับนโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการ ยุทธศาสตร์ และแผนพัฒนาการศึกษาระดับ
จังหวดั
ร่วมมือในการส่งเสริม สนับสนุน การดำเนินงานกิจกรรมอื่นๆ 

       ร่วมกัน
เพื่อหาแนวทางในการแก้ปัญหา อุปสรรคในการดำเนินงานตาม
นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ให้มีประสิทธิภาพ

       มากยิ่งขึ�น
บูรณาการการทำงานร่วมกันเพื่อลดความซ้ำซ้อน และใช้ทรัพยากร
ร่วมกันอยา่งคุ้มค่า

4



ภาพการประชุมสัญจรหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการ
จัดการศึกษาจังหวัดอุดรธานี
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